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YONETMELIK

Hazine ve Maliye Bakanhgindan:
VERGI KONSEYi YONETMELIGI
BIiRINCi BOLUM
Amac, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amac ve kapsam

MADDE 1 - (1) Bu Yénetmeligin amaci, Bakanhga vergi politikalarinin olusturulmasi ve uygulanmasi
ile ilgili olarak gorus bildirmek ve bu konularda arastirma ve calismalar yapmak Uzere kurulan Vergi
Konseyinin olugsumu, Uyelerin segimi, gorevlendiriimesi ve goérev sireleriile ¢alisma usul ve esaslarini
dizenlemektir.

Dayanak

MADDE 2 — (1) Bu Yénetmelik, 1 sayih Cumhurbaskanligi Teskilati Hakkinda Cumhurbagkanhgi
Kararnamesinin 238 inci maddesine dayanilarak hazirlanmigtir.

Tanimlar

MADDE 3 - (1) Bu Ydénetmelikte gecen;

a) Bakan: Hazine ve Maliye Bakanini,

b) Bakanlik: Hazine ve Maliye Bakanhgini,

c) Baskan: Vergi Konseyi Bagkanini,
¢) Genel Kurul: Vergi Konseyi Genel Kurulunu,

d) Genel Sekreter: Vergi Konseyi Genel Sekreterini,
e) Genel Sekreter Yardimcisi: Vergi Konseyi Genel Sekreter Yardimcisini,

f) icra Kurulu: Vergi Konseyi icra Kurulunu,

g) Konsey: Vergi Konseyini,

d) Onursal Bagkan: Hazine ve Maliye Bakanini,

h) Uye: Vergi Konseyi Uyesini,

ifade eder.

iKiNCi BOLUM
Konseyin Olusumu ve Gorevleri

ilkeler

MADDE 4 - (1) Konsey, tarafsiz bir yaklasimla ve objektif esaslara gére gérus ve Onerilerini
olusturan bir danigma organi olup, uluslararasi gelismeleri ve Ulkemiz kosullarini gézeten, katihmciliga ve
ortak akla dayanan uzlagmayi esas alan, degisimi ve yenilikleri énceden fark ederek, sonu¢ odakli calisma
kaltGrinG benimseyen ve sistemin tim paydaslarinin giivendigi saygin bir kurum olmayi hedefler.

Konseyin olusumu

MADDE 5 — (1) Konseyin Onursal Bagkani, Hazine ve Maliye Bakanidir. Konsey Bagkani, Bakan
tarafindan g yil siireyle gérev yapmak (izere segilir. Dogal tUyeler digindaki Uyelerin gérev siresi g yildir.

(2) Konsey, asagida belirtilen Uyelerden olusur:

a) Dogal liyeler: Bakanin géreviendirecedi Bakan Yardimcisi, Gelir idaresi Baskani, Vergi Denetim
Kurulu Bagkani ile Genel Sekreter.

b) Temsilci Gyeler: Kurumlarinca segilen veya gérevlendirilen vergi, ekonomi, finans, hukuk veya
maliye alanlarinda birikim ve deneyim sahibi kisilerden olugsmak zere;

1) Sivil toplum grubu: Bakan tarafindan belirlenecek kamu kurumu niteligindeki meslek birlikleri,
esnaf ve sanatkarlar konfederasyonu, isci ve isveren konfederasyonlari, dernek, vakif ve diger sivil toplum
kuruluslarinca gérevlendirilecek birer temsilci Gye,

2) Kamu kesimi grubu: Bakan tarafindan belirlenecek kamu kurum ve kuruluglarini temsilen en az
genel midir yardimcisi dizeyinde birer Uye.

c) Secilmis Uyeler: Bagkanin dnerisi Uzerine Bakan tarafindan segilen; vergi, ekonomi, finans, hukuk
veya maliye ile ilgili alanlarda uzmanlik ve kariyere sahip kisilerden veya sanayi, isletme, ticaret, finans veya
hizmetler alaninda temaylz etmis muitesebbislerden (en az Ugte biri Universitelerden olmak Ulzere) yeterli
sayida Uye.

(3) Temsilci Gyeler birden fazla kurum veya kurulusu temsil edemez. Konsey ¢alismalarinda bitiin
Oyeler esit oya sahiptir.

Konseyin gorevleri

MADDE 6 - (1) Konseyin, vergi ve diger mali yukimlulUklerle ilgili konulardaki arastirma ve
calismalarini, toplumun gesitli kesimleri ve gelir politikalarini belirleyen kurumlarla paylasmak, uluslararasi
gelismelerin 1s1ginda ekonomi ile uyumlu, adil, etkin, hukukun Gstiinligine ve toplumsal uzlagsmaya dayal
cagdas bir vergi sisteminin olusturulmasina katki yapmak Uzere, baslica gérevleri sunlardir:

a) Turk vergi sisteminin, vergi idaresinin ve vergi denetim islevinin geligtiriimesi ile ilgili géris ve
Onerilerde bulunmak ve gerektiginde bu éneriler dogrultusunda mevzuatla ilgili gesitli taslaklar hazirlamak,
sistemde aksayan ve uygulamada sorun yaratan konularda toplumun gesitli kesimlerinin beklentilerini de
tespit etmek suretiyle, ¢c6zim Onerileri getirmek ve bunlari ilgili birimlere aktarmak.



b) Vergi hukuku, vergi politikasi ve vergi teorisine iliskin gagdas ve uluslararasi gelismelerle ve yargi
kararlarini izleyerek bu maddede belirlenen amaglara uygun bir vergi sistemi olusturulmasi igin énerilerde
bulunmak, bu amagla ulusal ve uluslararasi panel ve benzeri toplantilar ve yarismalar dizenlemek,
Universitelerle igbirligi icinde ortak projeler gelistirmek, ilgili kuruluslar ile igbirligi yapmak suretiyle vergi
arastirmalari ile ilgili organizasyonlar olugturmak.

c) Bakan tarafindan incelenmesi istenilen kanun teklifleri ile diger dizenleyici islemlere iligkin
galisma, aragtirma ve incelemelerde bulunarak goris bildirmek.

¢) Talep edildigi takdirde Turkiye BlyUk Millet Meclisinin ilgili komisyonlarinda géris bildirmek.

d) Yukardaki hususlarda belirlenen goéris ve dnerileriyle ilgili olarak yapilan calismalari izlemek,
sonuglarini dederlendirmek, kamuoyunu bilgilendirmek ve gerektiginde yaptigi calismalari yayimlamak.

UCUNCU BOLUM
Konseyin Organlari ve Calisma Usulii

Konseyin organlari ve gérevleri

MADDE 7 — (1) Konseyin organlari ve gérevleri sunlardir:

a) Genel Kurul: Genel Kurul, Vergi Konseyi Uiyelerinden olusur. Genel Kurul, 6 nci maddede belirtilen
gobrevleri dogrultusunda;

1) Yilhk ¢alisma programini gérusir ve Bakanin onayina sunulmak Uzere kabul eder.

2) Toplanti giindeminde belirlenen konularda veya hazirlanan raporlarla ilgili géras bildirir.

3) Gindeme alinmasi gereken konularda 6nerilerde bulunur.

b) Konsey Bagkani: Bagkan, Konseyi yonetir ve temsil eder. Bagkan, Konseyin etkin ve verimli
calismasini saglar ve toplantilara baskanlik eder. Bagkanin yoklugunda Konseye Genel Sekreter bagkanlik
eder. Bagkanin gorevleri sunlardir:

1) Konseyi temsil sifatiyla, gerektiginde konsey faaliyetleri ile ilgili olarak kamuoyunu bilgilendirmek
ve gerekli agiklamalari yapmak.

2) Konsey calismalarinin giindeme uygun olarak verimli ve dizenli bir sekilde yUritilmesini
saglamak.

3) Genel Kurul toplantilarina bagkanlik etmek.

4) Konseyin toplanma giindemi, tarihi ve yerini gerektiginde Uyelerin de gérusiinii alarak tespit etmek
ve Uyeleri toplantiya davet etmek.

5) Ihtiyac halinde gesitli konularda calisma gruplari ve komisyonlari olusturmak ve bunlarin
calismalarini saglamak.

6) Konsey Genel Kurulu giindeminde bulunan konularin hangi komisyonlarda goériisilecegini tespit
etmek.

7) icra Kuruluna bagkanlik etmek.

8) icra Kurulunun ve komisyonlarin faaliyetlerini izlemek.

9) Genel Kurul tarafindan kabul edilen yillik ¢calisma programini Bakanin onayina sunmak.

10) 11 inci maddenin birinci fikrasi kapsaminda yapilacak 6demeler igin gérevlendirme yapmak.

c) icra Kurulu: icra Kurulu, Konseyin yiiriitme organidir. Bakan tarafindan, bir yil siire igin Konsey
amaglarini gerceklestirmek, ¢calismalarini ydnetmek, koordine etmek, Bakanlik ve diger kurulusglarla iligkileri
yUritmek, calisma programlari hazirlamak lzere, ihtiyaca gore en fazla 11 kisilik bir icra Kurulu olusturulur.
Konsey Baskani, icra Kurulunun da baskanidir. Baskanin yoklugunda icra Kuruluna Genel Sekreter
baskanlik eder. Bagkan, icra Kurulu lyeleri arasinda gérev bdlimi yapar. Genel Sekreter de Kurulun
dyesidir. icra Kurulunun gérevleri sunlardir:

1) Konseyin yillik calisma programini hazirlamak ve Bakan onayindan sonra uygulamaya koymak.
2) Komisyon raporlarini incelemek, gérlismek ve gerektiginde Genel Kurula sunmak.

3) Konsey calismalan ve gbrev konusuyla ilgili olarak Bakanlk ve diger kuruluslarla iligkileri
yUratmek ve bilgi akisini saglamak.

4) icra Kurulunun gériis ve dnerilerini Bagkan vasitasiyla Genel Kurula sunmak.

5) Yapilan ¢alismalari yil sonunda raporlayarak kamuoyuna sunmak.

¢) Genel Sekreterlik: Konseyin calismalarinin sirekli ve diizenli olarak ylritilebilmesi amaciyla,
Konsey blnyesinde Genel Sekreterlik olusturulur. Genel Sekreter vergi hukuku uygulamalari alaninda bilgi,
birikim ve tecriibe sahibi kisiler arasindan Baskanin énerisi ile Bakan tarafindan gérevlendirilir. Gérevlerin
yuritiimesinde Genel Sekretere yardimci olmak Uzere yeterli sayida genel sekreter yardimcisi Bakan
onaylyla goérevlendirilebilir. Genel sekreter yardimcilari, Baskan ve Genel Sekreter tarafindan verilen
gorevleri yerine getirirler. Genel Sekreterin goérevleri sunlardir:

1) Konseyin galismalarina esas olacak 6n hazirliklar yapmak.

2) Konseyin raportérlik, dosyalama, evrak giris-Gikis islemlerini ve arsiv faaliyetlerini yaratmek.

3) Genel Kurul ve icra Kurulu toplantilarinin organizasyonlarini yapmak, Konseyin toplanma tarihi ile
yer ve gindemini Konsey Baskaninin onayiyla Uyelere bildirmek, calisma gruplari ile komisyon Uyelerine
gerekli gagrida bulunmak ve bunlarin galismalariyla ilgili gindemlerini takip etmek.

4) Baskan adina Konsey calismalarina ait tutanak, rapor ve diger dokiimantasyonun diizenlenmesi,
ayeler ile ve ilgili kurum ve kuruluglara génderilmesini veya dagitimini, dosyalanmasini ve arsivienmesini
saglamak.



5) llgili kurum ve kuruluslarla iletisimi saglamak.

6) Konseyin goérevleri arasinda sayilan organizasyonlari, Bagkanin onayi ve bilgisi dahilinde yapmak.

7) icra Kurulu ile galisma gruplari ve komisyonlarin galismalariyla ilgili diger isleri yapmak.

8) Baskanin yetkisini devrettigi gérevleri veya uygun gérecegi diger goérevleri yapmak.

d) Calisma gruplari ve komisyonlar: Konsey, kendi lyeleri arasindan veya disaridan belirleyecegi
kisilerden olusmak Uzere galisma gruplari ve komisyonlar kurabilir. Bunlar, Konsey tarafindan kendilerine
verilecek olan gérev kapsaminda, géris ve onerileri ile gerektiginde bu 6neriler dogrultusunda mevzuat
taslaklari hazirlar, calismalari yiriitir ve sonuglandirarak raporlarini icra Kuruluna sunar. Galisma gruplari
veya komisyonlara, Bagkanin belirleyecegdi calisma grubu veya komisyon Uyesi baskanlik eder. Bu kisilerin
gbrev slreleri, calisma gruplari ve komisyonlarinin ¢alisma siresi ile sinirhdir. Bunlar, belirlenen slrede
gbrevlerini tamamlayarak hazirlayacaklar raporlari degerlendiriimek Gzere Bagkana sunarlar. Calisma
gruplari ve komisyon Uyeleri, konularinin Konseyde goérisildigi toplantilara cagrilabilirler. Galisma gruplari
ve komisyonlarin ¢calismalarinda, oylama yerine uzlagsma esasi gegerli olmakla birlikte, bunlarin bagkanlar
gerektijinde oylama yapabilir. Oylama sirasinda ¢alisma gruplari ve komisyonda bulunanlarin salt
cogunluguyla karar alinir.

Genel Kurulun calisma usulii

MADDE 8 — (1) Genel Kurulun toplanti ve ¢alisma usull asagdidaki gibidir:

a) Genel Kurul yilda en az dort defa olagan toplantisini yapar. Genel Kurul, ayrica Bagkanin ¢agrisi
Uzerine her zaman oladanistl toplanabilir. Olaganistl toplantilarin yeri ve tarihleri ile glindeme iligkin bilgi
dosyalar lyelere toplanti gliniinden en az bes giin 6nce Genel Sekreterlik tarafindan bildirilir.

b) Toplanti yeri ve gerekli ihtiyaglar Bakanlikga saglanir. Toplantilarin giindemi, icra Kurulu ile
calisma grubu ve komisyon baskanlarindan gelen bilgi ve gorisler degerlendirilerek, Baskan tarafindan
belirlenir.

c) Toplanti nisabi, (iye tam sayisinin salt cogunlugudur. Uyeler, hakli bir mazeretleri olmadikca
batin toplantilara katilmakla ydkumlidurler. Ayrica, toplantilara giindeme gére Bakanlik birimlerinden
belirlenecek yetkililer de katilabilir. Genel Kurul toplantilarina Baskan veya Genel Sekreter tarafindan kamu
veya 6zel sektérden kisiler de davet edilebilir.

¢) Konsey Genel Kurulunun kararlarinda, ortak akil ve uzlasma esastir. Konsey, toplantiya katilan
Oyelerin salt gogunluguyla karar alir. Oylarin esitligi halinde Bagkanin bulundugu taraf cogunlugu saglamis
sayilir. Konsey calismalari ve tartismalarinda ileri sdriilen gérlsler, toplanti tutanagiyla tespit olunur.
Cogdunluk goristne katilmayan Gyeler, kendi gérUslerini tutanada yazdirabilirler veya talepleri halinde,
toplantiyi izleyen iki giin icerisinde yazili olarak gérislerini Bagkana génderebilirler. Toplanti tutanaklarinin
birer drnegi, ayrica tim Uyelere Genel Sekreter tarafindan gdnderilir. Toplanti tutanaklar ve raporlari,
Baskanin onayi ile Genel Sekreter tarafindan Bakanhga gonderilir ve gerekli goriilenler Konseyin resmi web
sayfasinda yayimlanir. Konsey raporlari, gerektiginde Uyelerin temsil ettikleri kurum ve kuruluslara da
Bagkanin onayiyla Genel Sekreterlik tarafindan génderilebilir.

icra Kurulunun calisma usulii

MADDE 9 — (1) icra Kurulu toplanti ve galisma usulii asagidaki gibidir:

a) Icra Kurulu toplantilari, ayda iki defa yapilir. Bagkan gerekli gérdiigu hallerde icra Kurulunu ayrica
toplantiya cagirabilir. icra Kurulunun giindemi, Genel Kurul giindemi esas alinarak belirlenir. Kurul
Uyelerinden giindeme eklenmesi istenen maddeler de, Baskan tarafindan dncelikleri degerlendirilerek dabhil
edilebilir.

b) icra Kurulu toplanti nisabi, iye tam sayisinin salt gogunlugudur. icra Kurulu, toplantiya katilan
dyelerin salt gogunluguyla karar alr. Oylarin esitligi halinde Baskanin bulundugu taraf gogunlugu saglamis
sayilir. Kurul Gyeleri bitin toplantilara katilmakla ylikimltdirler. Mazeretsiz olarak (st (ste (¢ toplantiya
katilmayan Uyeler, Baskan tarafindan gérev surelerinin bitimi beklenmeden degistirilebilir.

Calisma grubu ve komisyonlarin ¢calisma usulii

MADDE 10 - (1) Calisma grubu ve komisyonlarin galismasiyla ilgili usuller, icra Kurulu ile galisma
grubu ve komisyon bagkanlari tarafindan belirlenir. Bunlarin ¢alismalariyla ilgili toplantilarin sonuglari bir
tutanakla tespit edilir, bu tutanaklar ve diizenlenen raporlar icra Kuruluna sunulur.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hukiamler

Huzur hakki ve giderler

MADDE 11 - (1) Konsey Bagkani ve Uyelerine bu gorevleri sebebiyle, 1 sayi Cumhurbaskanhgi
Teskilati Hakkinda Cumhurbaskanhgi Kararnamesinin 238 inci maddesi hiikkmii uyarinca; uhdesinde kamu
gbrevi bulunanlara (2000), bulunmayanlara (3000) gdsterge rakaminin memur aylik katsayisi ile carpimi
sonucu bulunacak tutarda ve ayda dért toplantlylr gecmemek lzere, her toplanti igcin damga vergisi harig
herhangi bir vergiye tabi tutulmaksizin Bakanlk butgesinden huzur hakki édenir. Konsey Uyelerinden
temsilcisi bulunduklari kurum ve kuruluglarca yol ve konaklama giderleri karsilanmayanlarin bu giderleri,
Harcirah Kanunu hikimlerine gére Bakanlik butcesinden karsilanir.

(2) Konseyin calismalariyla ilgili personel, ara¢ gereg ve donanim ile her tirlu cari giderleri Bakanlk
bitcesinden karsilanir.

(3) Ayrnica, Konsey calismalari ¢ercevesinde yapilacak ulusal ve uluslararasi alandaki etkinliklere,



icra Kurulu karariyla Konseyde temsilcisi bulunan kurum veya kuruluslardan yardim ve destek alinabilir.

Konsey lyeliginin sona ermesi

MADDE 12 — (1) Vergi Konseyi lyeligi asagidaki durumlarda sona erer:

a) Dogal tyeliklerde, bagli bulunulan makam ve gérevlerden ayriima.

b) Temsilci tyeliklerde, Uyenin temsil ettigi kurumdan ayrilmasi veya temsil edilen kurumun Gyesini
degistirmesi veya gorev siresinin dolmasi veya temsil edilen kurumun Konseye Uye gérevlendirme
hakkinin sona ermesi.

c) Temsilci veya segilmig Uyeliklerde;

1) Konsey toplantilarina yazili olarak bildirilecek hakli mazeretler diginda bir yil igerisinde bes kez
veya pes pese U¢ defa katilmama halinde kendiliginden,

2)4/1/1961 tarihli ve 213 sayih Vergi Usul Kanunu, 6/12/2012 tarihli ve 6362 sayili Sermaye
Piyasasi Kanunu, 11/10/2006 tarihli ve 5549 sayili Su¢ Gelirlerinin Aklanmasinin Onlenmesi Hakkinda
Kanun ve 21/3/2007 tarihli ve 5607 sayili Kagakgilikla Mucadele Kanunu hikimlerince ve diger mali
kanunlardan herhangi birine aykiri davranis dolayisiyla hapis cezasi ile cezalandirlmis olma veya
14/7/1965 tarihli ve 657 sayili Devlet Memurlari Kanununun 48 inci maddesine gére Devlet memuru olmaya
engel suglardan biri ile mahkum olma hallerinde kendiliginden (Bu hallerde, dava acgiimasindan
sonuglanmasina kadar Konsey Uyeligi, Konsey karari ile askiya alinabilir),

3) icra Kurulunca belirlenen ve Genel Kurulca onaylanan etik kurallara uyulmamasi halinde Baskanin
Onerisi ve Bakanin onaylyla,

sona erer.

(2) Baskanin ve Uuyelerin segimlerinde izlenen usullerle her zaman gorevleri sona erdirilebilir.
Bagkanligin, temsilci veya secilmis tyeliklerden birinin bosalmasi halinde ayni usulle secim yapilir.

(8) Gérev siresi sona eren Baskanin ve Uyenin yeniden segilmesi mimkindr.

(4) Calisma dinamiginin temini ve yeni fikirlerin Konseyde temsili amaciyla, her yil lye sayisinin en
fazla 1/3'ine kadar tye degisimi yapilabilir.

Bilgi ve yardim isteme

MADDE 13 - (1) Baskan, Konsey calismalari ile ilgili olarak, gerektiginde kamu kurum ve
kuruluglarindan bilgi ve yardim alabilir. Kamu kurum ve kuruluglari bu ¢ergcevede talep edilen bilgi ve
yardimi saglarlar.

Yetki

MADDE 14 - (1) Bu Yénetmelik hikimlerinin yuritiimesinde olusacak teredditlerin giderilmesi
bakimindan uygulanacak usul ve esaslari belirlemeye Bakan yetkilidir.

Yirirlikten kaldirma

MADDE 15 - (1) 22/3/2005 tarihli ve 25763 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan Vergi Konseyi
Yoénetmeligi yararlikten kaldirimigtir.

Yiararlak

MADDE 16 — (1) Bu Ydnetmelik yayim tarihinde yadrarlige girer.

Yiriitme

MADDE 17 — (1) Bu Yénetmelik hukimlerini Hazine ve Maliye Bakani yUrutur.



